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¢‘ Renforcer son leadership )

N| ° °
situationnel

DUREE
1JOUR
7 HEURES

OBJECTIFS

e Etre en capacité de mieux se connaitre et mieux appréhender
son environnement.

e Etre en mesure de motiver ses équipes.
e Donner du sens et fédérer ses équipes.

PROGRAMME

DEFINIR§ON STYLE DE LEADERSHIP ET SON EMPREINTE
MANAGERIALE

e Diagnostic personnalisé de son style de leadership
e Qualifier ses points forts et ses zones de développement
e Initier un plan de progrés personnel

Atelier pratique : diagnostiquer son style de leadership situationnel
avec le modele Hersey-Blanchard

PILOTER/DIRIGER : POSER UN CADRE RASSURANT

e Définir son objectif, sa vision de leader pour soi et pour I'’équipe
o Définir les sous-objectifs et les ressources et moyens & mobiliser
e Construire le retroplanning associé pour atteindre ses buts

Atelier pratique : qualifier son objectif avec le modéle PCVAREM et
le retroplanning associé

CONVAINCRE/PERSUADER : DONNER DU SENS ET FEDERER
AUTOUR DES OBJECTIFS

e Se positionner en leader-référent : donner du sens a l'action

e Promouvoir sa vision aupres de I'équipe et de son responsable
hiérarchique

e Utiliser les bons leviers pour fédérer : assertivité, crédibilité et
légitimité

Mises en situations : convaincre son équipe du bienfondé des

objectifs partagés

DECIDER/PLANIFIER/DELEGUER

e Organiser |'équipe selon I'approche systémique pour optimiser sa
valeur ajoutée

o Accélérer sa force décisionnelle

e Déléguer mieux, accompagner chacun (feedback, briefs ...)

Atelier pratique : analyse systémique de son équipe pour en
optimiser la valeur ajoutée

INTERVENANTE

Géraldine DUPONT-CALVIER
Formatrice et Coach en entreprise,
GDC Coaching Conseil Formation

PUBLIC VISE

Directeurs, responsables,
managers et toute personne
souhaitant renforcer son leadership
situationnel.

PREREQUIS

Avoir une expérience en
management.

LES + PEDAGOGIQUES

Des mises en situation pour
affirmer son style de leadership.
Un debriefing personnalisé apres
chaque mise en situation.

INFORMATIONS
PRATIQUES
e Participants : 10 maximum

e Lieu et horaires :
Paris - 9h00/17h30

e Déjeuner offert

e Bulletin d'inscription sur
www.franceinvest.eu

TARIFS

1159 € HT*/999 € HT**

(*) Tarifs pour les non membres France Invest
(**) -15 % pour les membres France Invest

RENSEIGNEMENTS

o Tel. : 0147 20 62 67
e Mail : formation@franceinvest.eu

Cette formation fera I'objet d’un certificat de réalisation. Une validation des acquis vous sera également proposée.

Retrouvez le planning de vos formations sur notre site internet www.franceinvest.eu/fm.

CATALOGUE DES FORMATIONS DE L’ACADEMIE FRANCE INVEST
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